Принято на общем собрании                                                                  Утверждено приказом

протокол № 1                                                                                             директора школы

от 29.08.2008г.                                                                                            № 158 от 01.09.2008г.
Положение о совете  
муниципального общеобразовательного учреждения  «Основная общеобразовательная школа № 63»

г.Прокопьевск

1. Общие положения

1.1. В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию инициативы коллектива,  расширению коллегиальных, демократических форм управления и воплощению в жизнь государственно-общественных принципов управления, создается орган самоуправления — Совет школы.

1.2. Совет школы № 63  (далее по тексту Совет и Школа) является высшим органом самоуправления в соответствии с уставом школы.

1.3. Совет школы работает в тесном контакте с администрацией и общественными организациями школы и в соответствии с действующим законодательством и подзаконными актами:

· Конституцией Российской федерации;

· Конвенцией ООН о правах ребенка;

· Законом Российской Федерации "Об образовании";

· указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации;

· типовым положением об образовательном учреждении;

· нормативными правовыми актами Министерства образования Российской Федерации;

· уставом школы и настоящим Положением.

2. Задачи Совета школы

2.1. Основной целью создания и деятельности Совета является осуществление функций органа самоуправления школы, привлечение  к участию в органах самоуправления широких слоев участников образовательного процесса.

2.2. Задачи Совета:

· содействие развитию инициативы коллектива;

· участие в создании оптимальных условий для организации образовательного процесса;

· разработка плана развития школы;

· организация общественного контроля за охраной здоровья участников образовательного процесса, за безопасными условиями его осуществления;

· оказание практической помощи администрации школы в установлении функциональных связей с учреждениями культуры и спорта для организации досуга обучающихся;

· принятие локальных актов;

· выполнение решений общего собрания Школы;

· создание конфликтной комиссии в случае несогласия обучающегося,  его родителей (законных представителей) с годовой оценкой.

         3. Функции Совета школы

3.1. В период между собраниями Совет школы осуществляет общее руководство в рамках установленной компетенции.

      3.2. Совет учреждения:

·    разрабатывает и вносит на рассмотрение администрации учреждения предложения по совершенствованию орга​низации образовательного процесса; разрабатывает план развития учреждения;

·    разрабатывает совместно с администрацией и выносит на обсуждение общего собрания коллектива учреждения вопросы, связанные с изменением Устава;

·   осуществляет контроль за выполнением решений общих собраний, реализацией замечаний и предложений членов коллектива, информирует коллектив об их выполнении;

·   следит за исполнением трудового законодательства и правил внутреннего трудового распорядка совместно с администрацией;

·    заслушивает отчеты о работе отдельных педагогов, директора и его заместителей, вносит на рассмотрение общего собрания предложения по совершенствованию их работы;

·    совместно с администрацией решает вопросы обеспечения соответствия оплаты труда работников личному вкладу в распределение материальных и социальных благ;

·    принимает для рассмотрения заявления от педагогов, детей, родителей по любым вопросам, связанным с общим управлением учреждения.
·  участвует в разработке и согласовывает локальные акты Школы, устанавливающие виды, размеры, условия и порядок произведения выплат стимулирующего характера работникам Школы, показатели и критерии оценки качества и результативности труда работников школы;

·  участвует в оценке качества и результативности труда работников Школы, распределении выплат стимулирующего характера работникам и согласовывает их распределение в порядке, устанавливаемом локальными актами Школы;

·  обеспечивает участие представителей общественности в процедурах государственной (итоговой) аттестации обучающихся, в том числе и в форме по технологии единого государственного экзамена; в процедуре лицензирования Школы; в процедуре аттестации администрации Школы; деятельность аккредитационных, конфликтных и иных комиссий; в процедуре проведения контрольных и тестовых работ для учащихся, в общественной экспертизе (экспертизе соблюдения прав участников образовательного процесса, экспертизе качества условий, организации образовательного процесса в Школе, экспертизе инновационных программ);

·  участвует в подготовке и утверждает публичный (ежегодный) доклад Школы (публичный доклад подписывается совместно председателем Совета Школы и директором).
4. Состав Совета школы
4.1. В состав Совета школы избираются представители педагогических работников, обучающихся, общественности, родителей (законных представителей).

4.2. Совет школы избирается в количестве 20 человек сроком на два года.

4.3. В состав Совета школы входят:

· представитель Учредителя – 1 человек;

· представители родительской общественности – 6 человека;

· представители обучающихся – 4 человека (представители от 7-9 классов);

· кооптированные члены Совета Школы (выпускники образовательного учреждения, представитель организации, науки, культуры, общественных организаций) – 2 человека;

· конференция делегатов выбирает из своего состава 17 членов Совета Школы;

· работники Школы 7 человек, в том числе обязательно директор Школы.
4.4. Конференция имеет право определить другое число членов Совета Школы. На своем заседании члены Совета Школы избирают председателя Совета Школы и секретаря. По решению Совета Школы один раз в два года созывается конференция для выборов (перевыборов) Совета Школы. Члены Совета Школы работают на безвозмездной основе.

4.5.  Решения совета учреждения принимаются открытым голосованием. Решения совета являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 совета и за них проголосовало не менее 2/3 присутствующих.
5. Права и ответственность Совета школы

5.1. Все решения Совета школы своевременно доводятся до сведения коллектива школы, родителей (законных представителей).

5.2. Совет школы имеет следующие права:

· член Совета школы может потребовать обсуждения вне плана любого вопроса, касающегося деятельности школы, если его предложение поддержит треть членов всего состава Совета;

· предлагать руководителю школы план мероприятий по совершенствованию работы школы;

· присутствовать и принимать участие в обсуждении вопросов о совершенствовании организации образовательного процесса на заседаниях педагогического совета, методического объединения учителей, родительских комитетов класса;

· заслушивать и принимать участие в обсуждении отчетов о деятельности других органов самоуправления школы;

· участвовать в организации и проведении общеучрежденческих мероприятий воспитательного характера для обучающихся;

· совместно с руководителем школы готовить информационные и аналитические материалы о деятельности школы для опубликования в средствах массовой информации.

5.3. Совет школы несет ответственность за:

· выполнение плана работы;

· соблюдение законодательства Российской Федерации об образовании в своей деятельности;

· компетентность принимаемых решений;

· развитие принципов самоуправления школы;

· упрочение авторитетности школы.

6. Делопроизводство

6.1. Протоколы заседаний Совета школы, его решения оформляются секретарем в "Книгу протоколов заседаний Совета школы", каждый протокол подписывается председателем Совета и секретарем.

